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O projektu

Naziv projekta:

Karijerno usmjeravanje nezaposlenih mladih i osnovnoškolaca s područja
Labinštine

Naziv poziva:

Lokalne inicijative za poticanje zapošljavanja – faza III 

Trajanje projekta: 

24 mjeseca

Vrijednost projekta:

Ukupna vrijednost projekta: 775.913,62 HRK 

Iznos bespovratnih sredstava ESF: 775.913,62 HRK



Partneri / Cilj projekta
Partneri:

Osnovna škola „Ivo Lola Ribar“ Labin

Srednja škola Mate Blažine Labin

HZZ – putem Sporazuma o suradnji

Cilj projekta: Ojačati kapacitet nezaposlenih mladih i učenika za aktiviranje na tržištu rada kroz
bolje upoznavanje vlastitih sposobnosti putem karijernog savjetovanja te predstavljanja
mogućnosti koje im se nude na tržištu rada na dva načina:

1) upoznavanje s mogućnostima za samozapošljavanje (paušalni obrt, OPG, tvrtka, udruga i dr.)

2) karijerno informiranje o mogućnostima obrazovanja, zapošljavanja i realnim zadacima iz
pojedinih zanimanja - osnovnoškolci

Ciljane skupine: 

• Nezaposleni pripadnici ranjivih skupina – 42 osoba - MLADI

• Učenici osnovnih škola – 70 učenika



Opis projekta

Projekt povezuje sve čimbenike karijernog savjetovanja u lokalnoj zajednici s naglaskom na jačanju
kapaciteta osnovnoškolske sredine za kvalitetan program profesionalne orijentacije, a sve kroz pilot
model primjene austrijskog petofaznog modela u hrvatskim uvjetima.

Mladi nezaposleni na projektu će bolje upoznati svoje sposobnosti i izazove putem procesa
karijernog savjetovanja te će steći uvid u mogućnosti za samozapošljavanje koje im se nude na
tržištu rada.

Tijekom projekta psiholog u školi dobiva dodatan trening za karijerno savjetovanje osnovnoškolaca
te potreban suvremeni psihologijski instrumentarij. Učenici dobivaju obuhvatnije poznavanje svojih
sposobnosti, obrazovnih smjerova, zanimanja i realnog sektora.

Ključni partneri i suradnici na projektu, ujedno čimbenici lokalne politike zapošljavanja, kao
osnovna i srednja škola, lokalni gospodarstvenici, lokalna samouprava i Hrvatski zavod za
zapošljavanje na projektu uspostavljaju čvrste veze i jačaju suradnju u području rješavanja
problematike zapošljavanja.



Rezultati projekta

Rezultati projekta:

1) 42 mladih nezaposlenih s realnim očekivanjima od sebe i tržišta rada te informiranih o
mogućnostima za korištenje mjera za samozapošljavanje u svrhu aktivacije na tržištu rada

2) 70 učenika osnovne škole koji su kroz program profesionalnog savjetovanja u pet koraka stekli
poznavanje svojih kapaciteta, ponude zanimanja i obrazovnih smjerova te kroz posjete realnom
sektoru i karijerne radionice realniju sliku o zanimanjima.



Aktivnosti

1. Ciljna skupina: mladi nezaposleni (u suradnji s HZZ): u dva navrata

Profesionalno usmjeravanje – uvodna radionica, psihologijsko testiranje i intervju

Prezentacija o oblicima samozapošljavanja

2. Ciljna skupina: osnovnoškolci

Tematska radionica / predavanje o mogućnostima zanimanja

Dan karijera - Srednja škola

Psihologijsko testiranje, obrada rezultata i pružanje povratne informacije – (budgetirano:
nabavka svog potrebnog testovnog materijala i priprema tehničkepodrškeza obradu
podataka,oprema,trošakvanjskihstrucnihsuradnika)



Aktivnosti

Okrugli stol na temu zapošljavanja i samozapošljavanja mladih na području Labinštine – interesi mladih,
potrebe na stvarnom tržištu, dostupna srednjoškolska usmjerenja i potrebe za novima

- predstavnici gospodarstvenika, obrazovnih institucija, lokalne samouprave i organizacija civilnog društva

Osnaživanje i motiviranje pripadnika ranjivih skupina za aktivaciju i ulazak u svijet rada - mladi:

Savjetovanje 25 nezaposlenih mladih (testiranje, povratna informacija, izvještaj)

Radionice (30 mladih), 4 h po radionici:

◦ Ġto sve trebam znati da pronaĽem posao: promocija, umreģavanje i Ăkanaliñ? 

◦ "Kako napisati kvalitetan životopis?„

◦ "Kako se pripremiti za intervju za posao?” – uvježbavanje samoprezentacije

◦ "Kako se samomotivirati i ojačati svoje samopouzdanje za samozapošljavanje?” – kroz tehnike i vježbe

◦ "Kako se (samo)zaposliti?” – mogućnosti, pravni okvir, izazovi, rješenja

◦ "Osnove izrade kvalitetnog poslovnog plana samozapošljavanja” – analiza tržišta i konkurentnosti, 
prihoda/rashoda te potrebnih kapaciteta

◦ "Stručna znanja i vještine za samozapošljavanje” – iz marketinga, financija i prodaje



Aktivnosti
Osnovnoškolci:

Radionice za osnovnoškolce u srednjoj školi M.Blažine Labin (budgetiranimaterijali zaizvedbui oprema):
◦ Radionica iz kuharstva i ugostiteljskog posluživanja (120 min)

◦ Radionica iz ekonomije i trgovine (1x120 min i 1x60 min)

◦ Radionica iz strojarstva i spajanje sintetičkih cijevi – PPR (90 min)

◦ Radionice iz elektrotehnike (2x120 min)

◦ Na Danu karijera : radionica za roditelje (60 min) i učenike (60 min)

Posjete učenika gospodarskim subjektima na Labinštini - dva jednodnevna posjeta? (prijevoz nije budžetiran)

Rad osnovnoškolaca u grupama izvannastavnih aktivnosti (1x tjedno tijekom cijele šk.god.) u OŠ „Ivo Lola Ribar“
Labin (budgetiranimaterijali zarad i oprema):

◦ Prirodoslovna grupa

◦ Informatička grupa

◦ Novinarska grupa

◦ Aktivni osnovnoškolci

Savjetovanje pri upisu u srednju školu – u sklopu rada str.službe OŠ

Promidžbene aktivnosti : konferencije, web stranica projekta, logo, promo film, promocije na društvenim
mrežama, leci, brošure, blokovi,...



HVALA NA PAŽNJI


